
资金总额 83625.16

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值

招生人数 0人 4000人
省内13地级市招
生宣传覆盖率

0 1

本科生招生录取
完成情况

推进 完成

国家级教学平台
数量

1个 1个

省部级教学平台
数量

18个 18个

省部级教学平台
增量

1个 1个

国家级专业数量 8个 8个
国家级专业增量 3个 3个
省部级专业数量 19个 19个
省部级专业增量 6个 6个
国家级课程（教

材）数量
15个 15个

国家级课程（教
材）增量

1个 1个

省部级课程（教
材）数量

81个 81个

省部级课程（教
材）增量

4个 4个

教授为本科生授
课比例

1 1

学生获得省部级
以上奖励数量

80个 200个

就业率 0 0.8
省内就业占比 0 0.6

学位点建设 新增学位点数量 6个 6个
研究生规模 研究生人数 1300人 1500人

学生获得省部级
以上奖励数量

2个 4个

就业率 0.7 0.95
省内就业比例占
省内生源比例

0.7 0.9

平台
省部级科研创新

平台数量
0个 1个

项目
省部级以上课题

数量
20个 90个

成果
被收录高水平论

文数量
100个 251个

成果获奖
省部级以上奖项

数
0个 1个

科研经费金额 1000万元 3000万元
专任教师人均科

研经费金额
1万元 2.6万元

学科整体水平
省部级以上学科

点数量
8个 8个

学科评估等次
学科评估B及以
上等级数量

1个 1个

教职工人数 1610人 1640人
生师比 15.56:1 15.5:1

专任教师人数 1180人 1190人
博士学位专任教
师占专任教师比

例
0.62 0.63

南京审计大学整体预算绩效目标表

单位名称

2021年度

南京审计大学

履职

本科生培养

研究生培养

科学研究

学科建设

师资队伍建设

招生工作

教学平台

专业建设

课程及教材建设

培养质量

培养质量

科研经费

教职工数

专任教师结构



资金总额 83625.16

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值

单位名称 南京审计大学

教学能力 教师培训人次 600人次 900人次
社会服务与文化传承 基金管理 社会捐赠金额 100万元 2000万元

国际交流平台
国际合作办学新

增数量
1个 1个

学生出国境学习
国际交流学生人

数
10人 100人

来华留学生 人数 50人 50人
来华访问学者 人数 1人 1人

举办国际学术会议 次数 1次 4次
教学能力 教学督导课程数 130门 260门

国家级高层次人
才数量

18人 18人

省部级高层次人
才数量

260人 270人

省部级高层次人
才增量

10人 20人

高层次人才团队
数量

5个 5个

科技服务
横向课题经费金

额
400万元 900万元

成人教育学生人
数

15000人 11000人

社会培训人数 330人 3700人

基金管理
社会办学引入机

制
健全 健全

校院两级管理 完善 完善
就业质量报告 推进 完成
书院制改革 完善 完善

教学督导体系 健全 健全
二级学术委员会 健全 健全
校院两级管理 完善 完善
二级学术委员会 健全 健全

导师制 完善 完善
后勤保障 保障质量 优良 优良

校园安全管理制
度

完善 完善

校园突发事件处
置

及时 及时

人事、研究生、
科研等核心业务

系统升级
完成 完成

推进IPv6服务建
设

完成 完成

高负载区域无线
网络带宽扩容

完成 完成

推进数据成果应
用

完成 完成

教学经费总额占
教育经费总额的

比例
0.7 0.7

内部控制手册 完成 完成
绩效评价 完成 完成
资金配置 合理 合理
资产负债率 0.3 0.4

资产扎口管理 完善 完善
采购系统信息化 完善 完善
全面落实党的教

育方针
完成 完成

履职

师资队伍建设

国际合作与交流

师资队伍建设

社会服务与文化传承

体制机制改革与特色发展

支撑保障

党的建设

高层次人才及团队

继续教育服务

本科生教学质量控制与创新

研究生教学质量控制与创新

安全保障

信息化保障

财务管理

资产管理

政治建设



资金总额 83625.16

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值

单位名称 南京审计大学

贯彻落实党委领
导下的校长负责

制
完成 完成

建立健全民主生
活会等制度

健全 健全

常态化开展政治
学习和培训

4次 4次

建立健全校院两
级党委理论学习
中心组制度建设

完成 完成

健全党外知识分
子思想政治引领

长效机制
完善 完善

构建“十大育人
体系”、推进形
成“三全育人”

工作格局

健全 健全

专职辅导员事业
编制比例

0.65 0.75

思政课专任教师
与学生比

450:1 400:1

落实意识形态工
作政治责任和领

导责任
完善 完善

人才专项资金投
入总额

3000万 5000万

人才专项资金投
入总额增幅

0.1 0.12

执行中央八项规
定精神

完善 完善

“四风”整治情
况

健全 健全

协助党委落实全
面从严治党主体

责任情况
健全 健全

纪检监察体制改
革及运行情况

完善 完善

是否定期开展政
治巡察

是 是

内部审计整改情
况

0.45 0.9

依法治校领导机
制

完善 完善

法治宣传教育机
制

完善 完善

标准党支部占比 1 1
优质党支部占比 0.11 0.11
“双带头人”教
师党支部书记占

比
1 1

基层党组织书记
和班子成员参加
集中培训和集体
学习时间、参加
集中培训次数

15天、3次 25天、5次

党员发展成效、
发展工作是否规

范
是 是

党外干部占比 0.09 0.09

履职

党的建设

政治建设

思想建设

组织建设

作风建设

纪律建设

制度建设

组织建设



资金总额 83625.16

一级指标 二级指标 重点工作 对应项目 三级指标 半年指标值 全年指标值

单位名称 南京审计大学

中层正职中40岁
左右年轻干部占

比
0.12 0.12

党建研究课题数
量

10个 25个

党建研究成果 10个 25个
国民教育与职业教育深度融

合
审计干部培训人

次
40000人次 90000人次

军地融合发展
军地融合协议执

行
0.6 1

一级指标 半年指标值 全年指标值
4270人 4270人
8万元 20万元
减少 减少

实现 实现

满意度 0.85 0.85

社会效益 培养毕业生人数
二级指标 三级指标

履职

党的建设

特色工作

扶贫采购金额
用水用电量

为国家审计和经济监督事
业做出重要贡献

毕业生及社会满意度

组织建设

党建研究

效益

经济效益
生态效益

可持续发展

服务对象满意度


