南京审计大学大学学术委员会2017年度工作报告

根据教育部《高等学校学术委员会规程》和《南京审计大学学术委员会规程》的规定要求，校学术委员会实行年度报告制。报告的内容包括对校学术委员会的运行及履行职责的情况进行总结,对学校整体的学术水平、学科发展、人才培养质量等进行评价，并提出意见、建议。
2017年学术委员会召开全委会会议3次，通过会议评审和通讯评议的方式审议、评定几十项议题。
1. 强化制度，完善学术委员会制度体系。按照学术委员会规程，依法依规处理学术事务，是学术委员会始终遵守的原则。凡重要事项，均由全体委员审议。秘书处的运行机制进一步成熟，保障了学术委员会工作的有序进行。
2.对今年国家基金项目、省部级基金项目近300份申请书做了的意识形态把关。着重审查其研究内容是否与国家主流意识形态相冲突。另外，作为评审专家，还对学校多批科研项目、人才称号申报做了校内评审。国家社科基金获批17项（国家社科基金重大招标项目），首次进入全国百强，并在全国财经类高校中排名第五。国家自然科学基金获批数为18项，也达到我校历史最高水平。
3.认真贯彻落实《省政府关于加快推进产业科技创新中心和创新型省份建设的若干政策措施》（苏政发〔2016〕107号）（简称“40政策”）有关条款。讨论通过了《南京审计大学科研经费管理办法（试行）》等制度文件。
4.对《南京审计大学期刊分类奖励目录》这一制度文件进行了两次讨论，让委员们充分表达意见，最终达成共识，一致通过。
5.坚持正确引导，惩防结合、标本兼治，营造“尊重学者，崇尚学术”的良好环境。本年度校学术委员会共接到2起学术不端行为的举报，学术委员会在受理、调查、认定过程中，严格根据教育部和学校学术委员会的文件规定，圆满地处理了复杂的事件，提升了学术委员会影响力及处理事务能力。
6.委员们能够恪尽职守，义务奉献，处理学术事务的能力有明显提高。
[bookmark: _GoBack]学校发展机遇与挑战并存，需居安思危。需要积极应对和解决在内涵建设、师资队伍建设、人才培养质量、服务国家和地方重大战略能力等方面所面临的任务、困难和挑战。在新时代下，我们将不忘初心，牢记使命，认真履行工作职责，依法行使学术权力，在学校工作的整体布局中，进一步完善学术管理制度和规范，推进学术管理体制、机制的协同创新，努力在科研建设、学术评价体系以及学科建设等学术事务上发挥重要作用，促进学校各项事业科学、健康、可持续发展。

学术委员会秘书处
2018年3月
